
 

pädagogische Mitarbeiter*in (w/m/d) für den 

Bereich Deutsch als Zweitsprache (DaZ) 
 

 

Bereich Fachbereich - Volkshochschule 

Arbeitszeit Teilzeit 19,5 Stunden / Woche 

Entgelt/Besoldung EG 10 TVöD / ---  

Befristung Ja, bis 31.12.2025 * 

 

Kennziffer 

 

442.14 

Bewerbungsfrist 22.01.2024 

Vorstellungsgespräch 01.02.2024 (vorläufig) 

* Trägerzulassung für berufsbezogene Deutschsprachförderung ist bis 

31.12.2025 befristet 

Ihr Profil 

 abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder Sozialarbeit 

(Master, Diplom, mind. Bachelor) oder 

 abgeschlossenes Studium der Pädagogik (Diplom), oder 

Erziehungswissenschaften mit Ergänzungsfächern bzw. 

Studienschwerpunkten im Sozialpädagogischen Bereich; ohne 

Ergänzungsfächer bzw. Studienschwerpunkt muss innerhalb der 

letzten fünf Jahre mind. eine einjährige Berufserfahrung mit der 

Zielgruppe der Migranten*innen nachgewiesen werden oder 

 ein anderer pädagogischer oder psychologischer 

Hochschulabschluss und eine mind. einjährige berufliche 

Erfahrung mit der Zielgruppe innerhalb der letzten fünf Jahre oder 

 abgeschlossenes Studium der Geisteswissenschaften, oder 

Rechtswissenschaften und eine mind. dreijährige berufliche 

Erfahrung mit der Zielgruppe innerhalb der letzten fünf Jahre oder 

 abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in 

und einschlägige Zusatzqualifikation und eine mind. dreijährige 

berufliche Erfahrung mit der Zielgruppe innerhalb der letzten fünf 

Jahre.   

 

Ihr zukünftiger Aufgabenbereich 

Sozialpädagogische Betreuung, Beratung und Begleitung von 

Sprachkursteilnehmenden mit Migrationshintergrund, die sich in 

Berufssprachkursen (DeuFöV) befinden, mit dem Ziel, den Lern- und 

Integrationserfolg sowie die Berufsorientierung bzw. die Aufnahme 

einer Beschäftigung oder Ausbildung zu unterstützen.  

 

Die Aufgaben umfassen folgende Tätigkeitsfelder: 

 Stärkung der persönlichen/sozialen Handlungskompetenz der 

Teilnehmenden  

 Vermittlung von interkulturellem Bewusstsein 

 Konfliktarbeit/Krisenintervention 
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 Vermittlung von Lernstrategien, Zeitmanagement, Abbau von 

Prüfungsängsten 

 Unterstützung bei der Planung von beruflicher 

(Wieder)Eingliederung 

 Verweisberatung, Vermittlung von weiterführenden Hilfen (z.B. 

Suchtberatung) 

 Unterstützung bei der Vorbereitung von Vorstellungsgesprächen  

 Vermittlung an Beratungsstellen, z.B. zur Anerkennung 

ausländischer Berufsabschlüsse  

 

Wichtige Kompetenzen  

 hohes Maß an interkultureller Kompetenz und Sensibilität 

 Lösungsorientiertes Denken und Handeln 

 Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten bzw. ein hohes Maß an 

Eigeninitiative und Qualitätsorientierung 

 Teamfähigkeit 

 Bereitschaft zur Netzwerkarbeit und vertiefte Kenntnis lokaler 

Hilfs- und Beratungsnetzwerke zwecks effektiver Verweisberatung 

(z.B. Behörden, Jobcenter, Familien-, Sucht- und 

Anerkennungsberatung) 

 Fremdsprachenkenntnisse (z.B. Englisch, Französisch, 

Herkunftssprachen der Zugewanderten und Geflüchteten) 

 Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) 

 Erfahrung in der Mediation sind wünschenswert 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

Auf die Teilbarkeit der Stelle wird hingewiesen. 

Bei gleicher Qualifikation werden Frauen im Rahmen der gesetzlichen 

Möglichkeiten vorrangig berücksichtigt. Frauen sind daher besonders 

aufgerufen, sich zu bewerben. 

 


