padagogische Mitarbeiter*in (w/m/d) flir den
Bereich Deutsch als Zweitsprache (DaZz)

Bereich Fachbereich - Volkshochschule
Arbeitszeit Teilzeit 19,5 Stunden / Woche
Entgelt/Besoldung EG10TVoD/ ---

Befristung Ja, bis 31.12.2025 *

Kennziffer 442.14

Bewerbungsfrist 22.01.2024

Vorstellungsgesprach

01.02.2024 (vorlaufig)

* Tragerzulassung fiir berufsbezogene Deutschsprachforderung ist bis
31.12.2025 befristet

lhr Profil

abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik oder Sozialarbeit
(Master, Diplom, mind. Bachelor) oder

abgeschlossenes Studium der Padagogik (Diplom), oder
Erziehungswissenschaften mit Erganzungsfachern bzw.
Studienschwerpunkten im Sozialpadagogischen Bereich; ohne
Erganzungsfacher bzw. Studienschwerpunkt muss innerhalb der
letzten flinf Jahre mind. eine einjahrige Berufserfahrung mit der
Zielgruppe der Migranten*innen nachgewiesen werden oder

ein anderer padagogischer oder psychologischer
Hochschulabschluss und eine mind. einjahrige berufliche
Erfahrung mit der Zielgruppe innerhalb der letzten fiinf Jahre oder
abgeschlossenes Studium der Geisteswissenschaften, oder
Rechtswissenschaften und eine mind. dreijahrige berufliche
Erfahrung mit der Zielgruppe innerhalb der letzten fiinf Jahre oder
abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in
und einschlagige Zusatzqualifikation und eine mind. dreijahrige
berufliche Erfahrung mit der Zielgruppe innerhalb der letzten funf
Jahre.

Ihr zukiinftiger Aufgabenbereich

Sozialpadagogische Betreuung, Beratung und Begleitung von
Sprachkursteilnehmenden mit Migrationshintergrund, die sich in
Berufssprachkursen (DeuFoV) befinden, mit dem Ziel, den Lern- und
Integrationserfolg sowie die Berufsorientierung bzw. die Aufnahme
einer Beschaftigung oder Ausbildung zu unterstiitzen.

Die Aufgaben umfassen folgende Tatigkeitsfelder:

Starkung der personlichen/sozialen Handlungskompetenz der
Teilnehmenden

Vermittlung von interkulturellem Bewusstsein
Konfliktarbeit/Krisenintervention

Iris Schulz
stellv. Leitung Volkshochschule

Tel 040/ 535 95-906

Yves Pletorack

Sachbearbeiter Recruiting
Rathausallee 50, 22846 Norderstedt
Tel 040 / 535 95-548
yves.pletorack@norderstedt.de

www.norderstedt.de/karriere

Bewerbungen und weitere
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bungen

a NORDERSTEDT

Zusammen. Zukunft. Leben.



e Vermittlung von Lernstrategien, Zeitmanagement, Abbau von
Priifungsangsten

e  Unterstiitzung bei der Planung von beruflicher
(Wieder)Eingliederung

e Verweisberatung, Vermittlung von weiterfiihrenden Hilfen (z.B.
Suchtberatung)

e  Unterstutzung bei der Vorbereitung von Vorstellungsgesprachen

e Vermittlung an Beratungsstellen, z.B. zur Anerkennung
auslandischer Berufsabschlusse

Wichtige Kompetenzen

e hohes Malt an interkultureller Kompetenz und Sensibilitat

e Losungsorientiertes Denken und Handeln

e  Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten bzw. ein hohes MaR an
Eigeninitiative und Qualitatsorientierung

e Teamfahigkeit

e  Bereitschaft zur Netzwerkarbeit und vertiefte Kenntnis lokaler
Hilfs- und Beratungsnetzwerke zwecks effektiver Verweisberatung
(z.B. Behorden, Jobcenter, Familien-, Sucht- und
Anerkennungsberatung)

e  Fremdsprachenkenntnisse (z.B. Englisch, Franzdsisch,
Herkunftssprachen der Zugewanderten und Gefliichteten)

e  Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office)

e  Erfahrungin der Mediation sind wiinschenswert

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
beriicksichtigt.

Auf die Teilbarkeit der Stelle wird hingewiesen.

Bei gleicher Qualifikation werden Frauen im Rahmen der gesetzlichen
Moglichkeiten vorrangig berticksichtigt. Frauen sind daher besonders
aufgerufen, sich zu bewerben.
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